ANEXO Il

GESTION COLECTIVA DE CONTRATACIONES EN ORIGEN 2012
DOCUMENTO DE DESIGNACION DE REPRESENTANTE EN EL PROCESO DE

SELECCION DE TRABAJADORES

MINISTERIO
DE EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL
‘ OFERTA N° N° DE TRABAJADORES
A. DATOS DE LA EMPRESA
NIF ‘ C.C.C.Seg.Social
Denominacién Social Actividad
Domicilio Localidad Codigo postal
Provincia Tfno. Fax Correo electrénico
Nombre y apellidos del representante legal DNI/NIF/NIE

B. DATOS DEL REPRESENTANTE/S DESIGNADO/S

Nombre y apellidos del representante designado

‘ DNI/PASAPORTE/NIE

Domicilio

Localidad ‘ Cédigo postal

Provincia

‘ Tfno.

Fax ‘ Correo electrénico

Nombre y apellidos del representante designado

‘ DNI/PASAPORTE/NIE

Domicilio

Localidad Codigo postal

Provincia

‘ Tfno.

Fax ‘ Correo electrénico

El representante legal firmante del presente documento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 170.4 del Real Decreto 557/2011, de 20 de
abril, por el que se aprueba el Reglamento de la L.O. 4/2000, de 11 de enero, sobre Derechos y Libertades de los Extranjeros en Espafia y su
Integracion Social, a los efectos de los articulos 32 y 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, DESIGNA a la/s persona/s cuyos datos constan en el apartado B de este documento, como representante/s

para que actie/n en nombre de la empresa/organizacion empresarial cuya representacion legal ostenta, en el proceso de selecciéon de trabajadores

autorizado por la Direccién General de Migraciones como consecuencia de la oferta de empleo arriba indicada.

Segun el art. 5.1 L.O. 15/1999, se informa que los datos que suministren los interesados necesarios para resolver su peticion se incorporaran a un
fichero cuyos destinatarios seran los érganos de la Administracion General del Estado con competencias en extranjeria, siendo responsables del

mismo la Direccion General de Migraciones, las Delegaciones o Subdelegaciones del Gobierno. El interesado podra ejercitar su derecho de acceso,

rectificacion, cancelacion y oposicion ante los organismos mencionados

.................. Qe de ... de 2012

El/la Representante Legal de la Empresa/Organizacion Empresarial

Sello de la Unidad

EN [ IO de i de 2012
El/la funcionario/a

Puesto de trabajo: ... iueii e

IMPRESO GRATUITO. PROHIBIDA SU VENTA. RELLENESE A MAQUINA O CON LETRA DE IMPRENTA Y PRESENTENSE DOS EJEMPLARES






